
 

 
 
 

POLÍTICA DE SEGURIDAD SALUD EN EL TRABAJO (SST) Y AMBIENTE. 
 
SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN LOGISTICA S.A.S. – SERCOMLOG S.A.S. 
Empresa Operadora Logística, prestadora del servicio de carga por carretera nacional y/o 
urbana. Tiene como objetivo garantizar la satisfacción de los Aliados Estratégicos; Por 
medio de la presente Política nos comprometemos a promover la calidad de vida laboral, 
proteger y conservar la salud y seguridad de nuestros Colaboradores directos e indirectos 
y/o Partes Interesadas, suministrando condiciones de trabajo seguras, permitiendo la 
consulta y participación de un equipo humano calificado, orientado al servicio y la mejora 
continua en el Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo. 
 
La Gerencia General destinará los recursos humanos, técnicos, físicos y financieros, 
necesarios para el mejoramiento de las condiciones de seguridad, salud en el trabajo y 
medio ambiente estableciendo objetivos y medición de resultados generando un esquema 
de autoridad y responsabilidades del SG-SST. 
Dentro del Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo (SG-SST) de 
SERCOMLOG S.A.S. se garantiza el cumplimiento de la Legislación Colombiana 
promoviendo una cultura de prevención de incidentes, accidentes y enfermedades 
laborales, mediante la valoración identificación y control de riesgos y/o peligros existentes 
así como los riesgos prioritarios, fomentando así una cultura de seguridad y salud en el 
trabajo orientado al desarrollo de planes de formación, entrenamiento y capacitación para 
el personal involucrado, promoviendo un ambiente de sana convivencia laboral. 
 
La conservación y preservación del Ambiente son parte integral dentro de la estructura 
organizacional, se incluirán actividades para implementar y mantener un ambiente sano. 

 
Todo el personal al servicio de SERCOMLOG S.A.S trabajadores, proveedores, 
contratistas y visitantes deberán participar y comprometerse con la implementación y 
mantenimiento del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el Trabajo, para un 
adecuado mejoramiento continuo. Así mismo tienen la responsabilidad de aplicar los 
lineamientos de la Política velar por su logro y brindar información de cualquier actividad 
que vaya en contra de su cumplimiento. 
 
La presente política se revisará anualmente y se publicará en un lugar visible para el 
conocimiento de todos los Trabajadores, Proveedores, Contratistas y Visitantes. 
 
NOTA: SERVICIOS COMPLEMENTARIOS EN LOGISTICA. S.A.S. – SERCOMLOG 
S.A.S., y todo su personal se adhiere a todas las políticas, procesos, instructivos y 
actividades establecidos por las empresas aliadas en pro del cumplimiento de esta política 

             
 

(Original Firmado) 
Representante Legal. 

 


